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Ce calendrier présente un eventail de

qui appellent a

une prise de conscience quant a certains

enjeux de societe, des défis planétaires

d’ordre humain, des
ainsi que des
observees par des communautes
au Québec et au Canada.

Il est important de noter que ce calendrier
n'‘est pas exhaustif et les
journées et fétes pertinentes en matiere
d'équité, de diversité, et d'inclusion (EDI). Les
choix effectues ont ete guidés par la volonté
de representer une diversite de celebrations et
de thématiques dont on parle moins.

Par ailleurs, ce calendrier ayant ete realise
pour janvier 2029, certaines journées plus loin
dans l’année n’ont
. Nous vous invitons donc a toujours
la date officielle lorsque vous
choisissez un événement a souligner!

Par



=~/

URCLLCS

QUI SOMMES-NOUS ?

URelles est un cabinet-conseil en equite,
diversité et inclusion (EDI), fondé en 2019, 3
Montreal.

Nous avons accompagne pres d'une centaine
d'entreprises quebécoises, depuis notre
création, a batir des politiques EDI, revoir leurs
processus ou encore former leurs talents.

Besoin de formations ou accompagnement en
EDI?
Contactez-nous a info@urelles.com
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Journée mondiale
du braille

13 janvier

Journée mondiale de

'hypersensibilite

27 janvier

Journée de la
memoire de
I'Holocauste et de |a
prevention des
crimes contre
'humanité

10 janvier

Journée mondiale
de la langue hindi

Journée mondiale

de la culture
africaine et afro-
descendante

29 janvier

Journée de la
commeémoration de
'attentat a la
mosquee de
Québec et de
'action contre
Iislamophobie

Nouvel an chinois




MOIS DE L'HISTOIRE DES NOIRS, MOIS DE LA PREVENTION
DU SUICIDE

ler - 7 février

Semaine nationale de la sensibilisation aux troubles
alimentaires

2 - 8 février

Semaine nationale de la prévention du suicide

Journée ’
internationale journee
des femmes et mondiale de la

des filles de justice sociale

sciences

21 février

Journée
mondiale de la
langue
NEICEIEIE
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MOIS DE L'HISTOIRE DES FEMMES, RAMADAN

16 -22 mars

Semaine quebecoise de la déficience intellectuelle

Journée

mondiale de
'obésité

14 mars

8 mars

Journée
EEI R EIE
du droit des
femmes

20 mars

Féte des
couleurs (Holi)

22 mars

Journée
quebecoise de la
francophonie
canadienne

Journée
internationale de
la francophonie

30 mars

Journée mondiale

des troubles
bipolaires

13 mars

Journée nationale
de la promotion
de la santé
mentale positive

21 mars

Journée
internationale pour

I'élimination de la
discrimination
raciale

31 mars

Journée

internationale de

la visibilité trans



MOIS DE L'AUTISME, MOIS DU PATRIMOINE SIKH

2 avril | 8 avril

Journée mondiale Journée du
de la sensibilisation
a l'autisme

travail invisible

: Journée
Journée de internationale des

'égalite jeunes filles dans
le secteur des TIC |

Journée de la Journée nationale

visibilité sur la sécurité et la
lesbienne santé au travail

URCLLCS



MOIS DU PATRIMOINE ASIATIQUE, MOIS DE LA SENSIBILISATION AUX
AGRESSIONS SEXUELLES, MOIS DU PATRIMOINE JUIF CANADIEN

5 -10 mai

Semaine nord-américaine de la santé et sécurité au travail

6 - 12 mai
Semaine nationale de la santé mentale

ler mai 5 mai 5 mai
Journée Journee .
internationale des mondiale du Cinco de
travailleur-euses patrimoine Mayo
africain
5 mai 12 mai 17 mai
Journée
Journée de la Vesak internationale contre
robe rouge (Bouddhisme) 'homophobie, la

transphobie et |a
biphobie

21 mai

Journée ) :
Journée mondiale

de la diversité
culturelle

internationale
des femmes du
secteur maritime




MOIS NATIONAL DE L'HISTOIRE AUTOCHTONE ET DE LA LECTURE AUTOCHTONE
DEBUT DE LA SAISON DES POW-WOW DES PREMIERES NATIONS AU QUEBEC
MOIS DE LA FIERTE LGBTQ+

ler - 7 juin

Semaine quebécoise pour l'intégration des personnes
handicapées

Ter juin ~ 6-10 juin 10 juin
Journée Journée
intergénérationnelle Aid al-Adha mondiale du
nationale bien-&tre
21 juin 27 juin
ournée >
Jour de J. Journée
L L nationale de :
'Emancipation oUples canadienne du
(USA) PELP multiculturalisme
autochtones
27 juin
Nouvel an
islamique

(Hijri/Muharram)



MOIS DE LA FIERTE DES HANDICAPS
(DISABILITY PRIDE MONTH - USA)

9 juillet

Féte du Nunavut
(souligne l'entrée
en vigueur de
'’Accord sur les
revendications
territoriales du
Nunavut)

Journée

iInternationale
Nelson Mandela

URCLLCS



31 juillet au 10 aolt

Fierté Montreal

ler aout

Jour de
'émancipation
au Canada

15 aout 16 aout

Féte nationale «Je lis haitien»
des Acadiens (Québec)

URCLICS



10 septembre 18 septembre

internationale de internationale de
la prevention du 'égalité salariale
suicide
21 septembre 23 septembre 23 septembre
. Journée
ournee 4
. tJ fi | Journee de la internationale des
nterna Ior.]a c bisexualitée langues des
de la paix signes

23-24 septembre

Nouvel An juif
(Roch Hachana)

URCLLCS



MOIS DE LA SANTE A _,
SENSIBILISATION A LATINO-
AMERICAIN, MO CANADA

5 - 11 octobre
Semaine de |la sensibilisation aux maladies mentales

20 - 24 octobre

Diwali

4 octobre 8 octobre
Journée nationale de ,
, . Journee
commémoration pour _ .
N internationale
autochtones disparues des lesbiennes

et assassinées

14 octobre 10 octobre

Journée « Ada Journée

Lovelace » mondiale de |la

(célébration des santé mentale
femmes en STIM)

15 octobre 18 octobre

Journee Journée de
NEGERREIES e
des pronoms ‘, « personne »

22 octobre | 26 octobre

Journee Journée de la
mondiale du visibilité

bégaiement intersexe

URCLLCSS




lere semaine de novembre

Semaine québécoise des rencontres interculturelles

2 au 8 novembre

Semaine nationale des proches aidants

5 - 11 novembre

Semaine des vétérans

2 hovembre 16 novembre

Journée
internationale
de la tolérance

Jour des morts
(Dia de
Muertos)

25 novembre

Journée
internationale

pour I'élimination
de la violence
faites aux femmes

URCLLCS



ler décembre 3 decembre

Journée Journée
mondiale de internationale
la lutte contre des personnes
le VIH (SIDA) handicapées

10 décembre

Journée des
droits de |la
personne

25 déc - 2 jan

lanoucca
(Judaisme)

URCLICS



VOUS AVEZ DES SUGGESTIONS?
NOUS SOMMES TOUTE OUIE!

Chaque entreprise est unique, avec sa propre culture,
sa clientele, et son personnel. Nous vous
encourageons a adapter ce calendrier en fonction de
la réalité de votre entreprise. Vous avez la liberté de
choisir les journées qui resonnent le plus avec vos
valeurs, objectifs et engagement envers l'equite, la
diversité, et l'inclusion.

Prenez le temps de réflechir aux occasions qui ont un
impact significatif sur votre entreprise et de les
intégrer a votre propre calendrier EDI.

Vous avez des idées ou des suggestions d’événements
a ajouter et souhaitez nous en faire part?
Contactez-nous a info@urelles.com
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